PROFESYONEL BASKETBOLCULAR DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi, Merkezi, Amac¢ ve Calisma Alam
Madde 1 : Ad1 ve Merkezi

Dernegin Adi

“Profesyonel Basketbolcular Dernegi”dir.
Kisa ad1 "BASKED’dir.

Dernegin Merkezi

Dernegin merkezi ISTANBUL dur.
Subesi acilmayacaktir.

Dernegin Amaci Ve Hizmet Konulan

Madde 2

Dernegin Amaci,

“Tiirkiye Basketbol Federasyonu Basketbol Siiper Liginde oynayan sporcularm, calisma
kosullarinin belirlenmesi, Sporcularm kariyerleri ve emeklilikleri boyunca saglk, is, hukuk,
muhasebe, spor alaninda yaninda olmak, desteklemek, c¢oziimler iiretmek, sporcularin
miisabakalarda ve kuliiplerde ortak karar alma hakkini elde etmek, giivence altma almak,
sporcular1 medyada ve sosyal medyada temsil etmek, ¢ikarlarmi gozetmek, uluslararasi ve
ulusal sporcu birlikleri ve sporcu dernekleri ile isbirligi yaparak iligkilerini stirdiirmektir.”’

Dernek profesyonel basketbol liginde (Basketbol Siper Lig-BSL) faaliyet gdsteren ve
gbstermis sporcular1 biinyesinde toplar.

Dernek amatdr bir kurulus olup, siyasi ve dini konularla ugrasmaz, ¢aligma ile toplantilarinda
hicbir sekilde amag dis1 konular ile kisisel ¢ikarlar goriisiilemez, tartisilamaz ve uygulanamaz.
Dernek tiim iiyelere, spor kuliiplerine ve basketbolculara, ulusal ve uluslararasi federasyon ve
liglere, sporcu birliklerine esit mesafede yaklasir.

Madde 3 : Dernegin Faaliyet Alami

Dernek, basketbol basta olmak iizere spor, saglik, hukuk, sosyal, mali alanda faaliyet gosterir.

Madde 4 : Calisma Konulari, Calisma Bicimleri ve Faaliyet Bi¢imi

Dernek amag ve hizmet konularini gergeklestirmek icin;

1. Tiirkiye Basketbol Federasyonu Basketbol Siiper Ligindeki basketbol sporcularmin
calisma kosullarinin belirlenmesinde, 6zellikle Turkiye Basketbol Federasyonun ilgili
paydaslartyla toplu is sdzlesmeleri yaparak ortak karar almak,
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Uyeleri TBF’ye veya herhangi bir potansiyel yasal taleple ve BSL’ye katilan bireysel
kuliiplere karst temsil etmek, ozellikle hukuk alanindaki mevzuat, yonetmelik,
talimatlarin yan1 sira TBF’nin veya Uluslararas1 profesyonel basketbolla ilgili (FIBA
vb.) kurumun diizenleyici gercevesini etkilemek,

Basketbol sporcularinin miisabakalarda ve kuliiplerde ortak karar alma hakkini elde
etmek ve giivence altina almak,

Sporcularm korunmasini arttirmak i¢in saglik, hukuki ve mali hizmetler saglanmasi ile
is glivenligi dnlemlerini iyilestirmek,

Basketbolcularin ekonomik giivenligi ve genel sosyal refahi ile ilgili diger faaliyetlerin
yant sira egitim ve sivil ve sosyal refahi tesvik etmek (hem spor kariyerleri igerisinde
hem de sonrasinda)

Basketbolculara spor kariyerlerinin gelisimine katkida bulunmak adina kariyerleri
boyunca alaninda uzman kisiler tarafindan seminerler ve egitimler vermek,

Uyelerin ve onlarm ¢ikarlarmi1 medya ve kamuoyuna karsi temsil etmek,

Ozellikle diger ulusal ve uluslararas1 sporcu birlikleri ve spor kullpleri ile is birligi
yaparak ulusal ve uluslararasi iligkileri stirdiirmek,

Yeni {iyelerin alinmasini 6zendirmek ve iiye kaydetmek,

. Amag ve calisma konular1 i¢in gerekli taginir veya taginmaz mallar1 satin alir, kiralar

veya satar, tasinmaz mallar lizerinde her tiirlii haklar1 koydurabilir bu mallar1 isletebilir
ve her tiirlii ingaat1 yaptirmak,

Basketbolu tanitmak ve yaymak gayesi ile dergi kitap brosiir, afis ve film hazirlar,
amacin gergeklestirilebilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge ve dokiiman ve
yayinlar1 temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalarint duyurmak
icin amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi kitap gibi yaymlari kamuoyuna dagitmak i¢in
calismalar yapmalk,

Spor kompleksi, spor salonu ve lokal temin etmek, satin almak, insa etmek, taginmaz
mal edinip, satmak, kiralamak, okul-kuliip is birligi yapmak ve ortak kararlar almak,
Kamplar diizenlemek, yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt icinden ve yurt
disindan bagis kabul etmek,

Yonetim Kurulu tarafindan gerek goriildiigiinde her tiirlii ayni ve nakdi yardimla
birlikte ara¢ ve geregler saglamak,

Basketbol ile ilgili yurtiginde ve yurt disindaki organizasyon, federasyon, kurum,
kurulus ve kuliiplerle is birligi yapmak

Dernek amaglarmi gergeklestirebilmek ic¢in arag kiralamak, arag satin almak,

Tiiziikk amaglarmin gercgeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Uyeleri arasinda beseri miinasebetleri gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemek,
toplant1 gibi organizasyonlar yapmak,

Dernek amacinin gergeklestirilmesi i¢in 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum
ve Kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler gerceklestirmek,
Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiirlitmek amaciyla temsilcilik agmak.
Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunla yasaklanmayan sivil toplum kuruluslari,
vakiflar, sendikalar vb. kuruluslarla ortak projeler yiiriitmek ve amaci gergeklestirmek
izere platformlar olusturmak,
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Uye sporcularm resmf kurumlarla iletisimini saglamak icin genel sekreter ayrica saglik,
hukuki ve muhasebe iglemleri i¢in avukat, doktor ve mali miisaviri dernek bilinyesinde
bulundurmak,

Uye sporcularm sezon icerisinde yasadiklar1 sakatliklar igin dernek biinyesinde bulunan
doktordan goriis almak,

Uye sporcularm, sporcu sdzlesmelerinden kaynaklanan mali islerini yapabilecek mali
miisavir bulundurmak,

Uye sporcular i¢in sponsor ve reklam anlagsmalar1 yapmak,

Standart sporcu sozlesmesini belirleyip diizenlemek,

Kuliip ve sporcu arasindaki sozlesmedeki asgari ticreti belirlemek,

Kuliip ve sporcu arasindaki fesih kosullarin belirlemek ve uygulamak,

Kuliip ve sporcu arasindaki miicbir sebep hallerini belirlemek,

Takim disiplin kurallariyla ilgili kuliip ve federasyonlarla goriismeler yapmak,
Sporcular ve kuliipler arasindaki yasanilabilecek saglik sorunlar1 sebebiyle sporcu
tarafindan alinacak tibbi hizmetlerin sartlarini ve kapsamini belirlemek,

Sporcularin ve kuliibiin imaj haklarinin korunmasi lizerine sartlar1 belirlemek,
Sporcularin seyahat, antrenman, izin giinleri ve takim otelleri kapsaminda standartlarini
ve haklarmi belirlemek,

Dernek {iyeleri ve hizmet bedelini 6deyen tiim sporculara esit muamele sartlarini
belirlemek,

Standart sporcu kontratlar izerindeki fesih kosullarini belirlemek,

Dernek tiiziigiinde belirtilmeyen ancak sporcularin faydasma olabilecek her tiirlii
sartlar1 ve haklar1 belirlemek,

Dernegin yararim1 gozeterek sponsorluk anlagmalar1 yapmak ve isbirlikleri yaparak
dernek iiyelerine avantajlar saglamak,

Yerli ve yabanci 6zel ve resmi kuruluslar, {iniversiteler, mesleki kuruluslar, vakif,
dernek, birlik ve benzeri kuruluslar ile is birligi yapmak, Platformlar olusturmak,

Amagclarma uygun alanlardaki ulusal ve uluslararasi projelerin paydasi, tarafi veya
katilimcis1 olmak, iiyelerinin katilacagi calisma komisyonlar1 ve davet edilecek
uzmanlarin katilacagi calisma gruplar1 olugturmak,

Dernek c¢alisma konular1 ile ilgili hizmet ve gelir arttirict projeler uygulamak,
gerektiginde 6zel amacl vakiflar ve sandiklar kurmak.

Madde 5 : Dernegin Kurucu Uveleri

ONoGaR~wWNE

FURKAN ALDEMIR TC

DOGUS OZDEMIROGLU TC
AHMET BUGRAHAN TUNCER TC
HUSEYIN GOKSENIN KOKSAL TC
MELIH MAHMUTOGLU TC
BURAKCAN YILDIZLI TC

CAN KORKMAZ TC

KARTAL OZMIZRAK TC



Madde 6 : Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Asagidaki maddelerde sayilan sartlar1 tastyan kisiler, bir dilekge ve ekinde belgeleri ile Yonetim
Kuruluna bagvururlar ve 6rnegine uygun giris bildirimi doldurarak iiyelige alinmalarmi isterler.
Yonetim Kurulu, iiyelik bagvuru dilekgelerini en ge¢ 30 giin i¢inde karara baglar ve cevabi
miiracaat¢iya yazi ile bildirir.

Uyelik i¢in asagidaki sartlar gereklidir:

a) Fiil ehliyetine sahip olmak,

b) Yiiz kizartici bir sug ile malul olmamak,
¢) 18 Yasini doldurmus bulunmak,

d) Kurucu tiyeler disinda Tiirkiye Basketbol Siiper Lig’inde (BSL) bulunan kuliiplerde lisansl1
basketbol sporcusu olmak veya Tirkiye pasaportuna sahip olup yurtdisindaki profesyonel
liglerde lisansli basketbol sporcusu olmak,

e) Uyelik icin gerekli belgelerin tamamini hazirlamis olmak,

f) Madde 6/d kosulunu karsilayip iiye olduktan sonra aktif spor hayat1 sonlandiran kisiler iiye
olarak kalmaya devam edebilir.

Madde 7 : Uyeliklerin hak ve yukumlilukleri;

Uyeler 6zellikle asagidaki haklara sahiptir;

a) Cikarlarmin BASKED tarafindan ¢alisma kosullarina uygun olarak temsil edilmesi,
b) BASKED tarafindan saglanan faaliyet ve hizmetlerden faydalanmak,

¢) Genel kurula katilmak ve iiyelik haklarmni vekil araciligi ile kullanmak,

d) Hukuki ve Mali konularda dernek avukat ve mali miisavirinden destek almak,

e) Sakatlik ve saglik sorunlar1 sebebiyle dernek doktorundan goriis almak,

Uyeler 6zellikle asagidaki yiikiimliiliiklere sahiptir;

a) BASKED’in tiiziik, yonetmelik ve kararlara uymak

b) BASKED yo6netimini ilgili kuliibe olan is baglantilarindaki herhangi bir degisiklikten
(Ornegin sporcu transferi veya emeklilik durumunda) veya adres degisikliginden
haberdar etmek

¢) Upyelik iicretini asagidaki kurallara uygun olarak 6demek

d) Denetim kurulunca belirlenen sartlara uymak

e) BASKED’in Federasyon ve kuliiplerle yapacagi her tiirlii sézlesmeye uymak

Madde 8 . Uyelik Bagvurusu

BASKED e iiyelik sartlarini saglayan kisi iye olmak i¢in bir bagvuru formu doldurur ve yillik
iiyelik aidatin1 dder.

Madde 9 : Uyelikten Cikma

Uyelik, bir {iyenin &liimii, istifas1 veya ihra¢ edilmesi ile sona erer.



Istifa, Yonetim Kuruluna hitaben yazili olarak beyan edilmelidir. Uyenin istifa dilekgesi
Y 6netim Kurulu’na ulastig1 anda {iyenin ¢ikis islemleri sonuglanmis olur.

Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarmi sona erdirmez.
Uyelikten ayrilma sonucu iiyenin 6demis oldugu aidatlar iiyeye iade edilmez.

Madde 10 : Uyelikten Cikarilma

Davranislartyla BASKED’in ¢ikarlarini veya itibarin1 zedeleyen BASKED’in amacini ihlal

eden BASKED Dernek tiizigli veya yonetmelikleri ihlal eden, kamuoyunda dernege zarar
verecek davraniglarda bulunan, dernek organlarmin kararina uymay: reddeden veya tiyeligi
gercek dis1 beyanlarla elde eden uyeler ihrac edilir. Uyelik cretlerinin 6demesinde ii¢ ay
gecikme olmasi halinde sporcu, dernegin federasyonlarla yaptig1 sozlesmeler dahilinde
saglayacag1 hicbir haktan yararlanamaz ve ihract miimkiindiir. Thra¢ kararin1 Genel Kurul verir.
Herhangi bir iiye ihra¢ edilirse dnceden ddenmis iiyelik iicretleri iade edilmez. Uyelikten ihrag,
iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.
1-Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-ikazlara ragmen iiyelik iicretini ii¢ ay icinde ddememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,

6-Uyelige aykir1 bir durumun tespiti,

7-Uyelerin yasal veya yasa dis1 herhangi bir site iizerinden bahis oynadigmm Y®netim
Kurulu’nca tespiti

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde YoOnetim Kurulu karari ile tiyelikten
cikarilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhiginda hak
iddia edemez.

Madde 11 : Sosyal Medya

Dernegin sosyal medya hesaplar1 (Instagram, Twitter vb.) sosyal medya alaninda uzman kisiler
tarafindan olusturulmus profesyonel bir ekip tarafindan takip edilecektir. Dernege ait resmi
hesapta basketbol disinda herhangi bir konu hakkinda paylasim yapilmayacaktir. Dernege ait
resmi hesaplar i¢erisinden herhangi birinde dernek tiiziigiine aykir1 hareket edilmesi halinde
paylasimi yapan kisi hakkinda dernegin her tiirlii yasal haklar1 saklidir.

Madde 12 : Dernek Organlan

Dernegin organlar1 agagida gosterilmistir.



1-Genel Kurul,
2-Yonetim Kurulu,
3-Denetim Kurulu,

Madde 13

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam ve Cagri ve Toplanti Usulii

Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organidir. Genel Kurul tiim tiyelerden olusur. Tiim iiyeler
genel kurula katilmak ve oy kullanma hakkina sahiptir.

Genel Kurul;
1-Bu tuzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek liyelerinden beste
birinin yazili istegi iizerine otuz giin icinde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, U¢ yilda bir, Agustos aymda, Yo6netim Kurulunca belirlenecek giin, yer ve
saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim Kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin basvurusu iizerine sulh
hakimi, {i¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirir.

Cagrt Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin listesini
diizenler. Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden, giinii, saati,
yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya ¢agirilir. Bu ¢agrida, iiye ¢ogunlugunun saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. lk toplant1 ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, iiye ¢ogunlugunun saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
brrakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢cin yapilan
cagr1 usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantmin geri brrakma tarihinden
itibaren en geg alt1 ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara goére yeniden gagrilir.

Genel Kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Usulii

Genel Kurul, katilma hakki bulunan {iyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise ligte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.



Genel kurula katima hakki bulunan {iyelerin ve {iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
Yonetim Kurulu tyeleri veya Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler ve iiyeler Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza
koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant: yeter sayis1 saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 Yonetim Kurulu
baskani veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter
sayis1 saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarmin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarmi imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliinin saglanmasi divan baskanma aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiilir. Ancak toplantida hazir
bulunan lyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
almmas1 zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir..
Toplantida goriisiilen konular ve alman kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda tutanak ve diger belgeler Yonetim

Kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen Ydnetim Kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Madde 14

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve Denetim raporlarmin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Y 6netim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,
5-Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi1 veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi, ofis ve temsilcilikler acilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
6-Y6netim kurulunca dernek galigmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,



7-Dernek yonetim ve denetim kurullarmin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve {liyelerine
verilecek Gcret ile her tirlu 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
goOrevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmast ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslararas:t faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek, federasyonlara ve
kuruluslara tiye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim ve Denetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,
13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman gorevden
alabilir.

Genel kurul, tiyelige kabul ve tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel Kurulda, aksine karar alinmamissa, Yonetim ve Denetim Kurulu lyelerin segimleri gizli
oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagkani
tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan
sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii
yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkanmin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt ¢cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin iigte iki ¢ogunluguyla
almnabilir.

Madde 15

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu, bir bagkan, bes baskan yardimcisi, sayman ve sekreter olmak tzere Gyelik
vasfini koruyan sekiz asil iiyeden ve yine iiyelik vasfini koruyan bes yedek iiyeden olmak iizere
13(onug) kisiden, Genel Kurul’ca, dernegin kurulusundan sonraki ilk Genel Kurul toplantisini
takip eden her {i¢ y1lda bir segilir.

Yonetim kurulu, tim tyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye
tam sayismnin yarisindan bir fazlasmnin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
ilye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.



Y 6netim kurulu asil iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 yer agilmasi halinde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sayisina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Y Onetim kurulu agagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta Temsilci belirlemek ve kendi tiyelerinden birkagma
yetki vermek,

2- Dernek caliganlarinin gorev dagilimmi yapmak biinyesindeki calisanlar1 belirlemek ve
degistirmek,

3-Gelir ve gider hesaplarma iliskin islemlerin raporunu eger var ise dernek biinyesindeki mali
miisavirden almak ve gelecek doneme ait biitgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,
4-Biit¢enin uygulanmasini saglamak ve dernek ¢alisanlarinin maaslarmi belirlemek,
5-Dernegin ¢aligmalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayma sunmak,
6-Dernegin alacaklarini tahsil etmek, haklarmi korumak

7-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve taginmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

8-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik ve ofis agilmasini saglamak ve buradaki ¢alisanlari
belirlemek,

9-Genel kurulda alman kararlar1 uygulamak,

10-Dernege tiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,
11-BASKED’in politikalarmni ve giinliik islerini yonetmek,

12- Kuliipler ve ulusal ve uluslararasi basketbol federasyonlari, oyuncular birlikleri ile yapilan
toplantilarda dernegi temsil etmek ,

13-Yo6netim Kurulu tarafindan yillik biit¢e onayina tabi olarak ise alim, isten ¢ikarma, dernek
adina maas belirleyip bunlarin 6demesini yapilmasi lizerine eger var ise dernek mali miisavirine
bildirmek, dernegin sosyal haklarmni korumak, dernege ait istihdam hiikiim ve kosullarini
belirlemek,

14- BASKED’in programlarini yiiriitmek i¢in gerekli her tiirlii goriis ve teknik yardimi almak,
15-Dernegin amaci ve ¢ikarlarini ger¢eklestirmek igin her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,
16-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

17-Ulusal ve Uluslararas1 Basketbol Federasyonlar1 ve Kuliiplerle BASKED’1 temsilen akit
imzalamak.

Madde 16 : Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu, ii¢ asil ve ili¢ yedek iiye olarak genel kurulca secilir. Denetim kurulu asil
iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 yer agilmasi halinde genel kurulda aldig1 oy
coklugu sayisina gore yedek tiyelerin géreve cagirilmast mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen ama¢ ve amacin gerceklestirilmesi icin
stirdiiriilecegi belirtilen ¢aliyma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter,



hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiizigline uygun olarak tutulup tutulmadigini dernek
tiiziglinde tespit edilen esas ve usullere gore bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Denetim
kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir. Dernek iiyelerinin tiyelik esaslarina uyup
uymadigini takip eder.

Madde 17 : Dernegin Gelir Kaynaklan

Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmaistir;

1-Uye Aidati: Her iiye i¢in iiyeligin devam siiresince ddenmesi zorunlu ddentidir. Miktar1
yonetim kurulunun karari ile belirlenir. Uyelerden bagkaca giris aidat1 alinmaz.

Uyeler ilk iiye aidatni, dernek iiyeligine kabulden itibaren bir ay igerisinde, takip eden yillara
ait liye aidatlarm ilgili yilin Eyliil aymin ilk haftasinda 6demekle yiikiimliidiir.

Tiim iiyelik Aidatlar1 yillik olarak alinacaktir.

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen gezi ve eglence, organizasyon, temsil, reklam, sponsorluk,
sporlar1 ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varhigindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Dernek adina kurulan sirket ve ticari isletmelerden elde edilen gelirler,

8- Dernek calisma konulari ile ilgili dernek tarafindan uygulanan gelir arttirici projelerden elde
edilen gelirler,

9-Diger,sponsor gelirleri.

Madde 18 :_Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Yonetim Kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu
hikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii



Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir :

1-Karar Defteri : Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri : Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri : Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydediliri.
Gelen evraki asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen
veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas defteri : Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.
5-Isletme Hesab1 Defteri : Dernek adima alian gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak
bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edenlerin adi, soyadi1 ve imzalar1 ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler istege bagli olarak bu
deftere islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir :

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Blyiik Defter ve Envanter Defteri : Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligma verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once 11 Dernekler
Miidiirliigii’ne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan defterler
ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her
y1l yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Duzenlenmesi

Isletme hesabi esasma gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16"da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore
defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.



Madde 19

Dernegin Gelir ve Gider islemleri
Gelir ve gider belgeleri ;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK-17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise yonetim kurulunun onaylamis oldugu biit¢e dahilinde dernek tiiziiglinde
yer alan temsilciye ve temsilcinin ise almis oldugu ¢alisanlara ait maas, masraf vb., giderler,
fatura, ofis, temsilcilik, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’linci maddesi kapsaminda bulunan
odemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasiy, bu kapsamda da
bulunmayan o6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te Ornegi bulunan) “Gider
Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kurulusglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Y onetmeligi EK17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil
edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Y onetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adma gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim
kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve fotograflarini
ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK-19°da oOrnegi bulunan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki
belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu bagkaninca, on bes giin icerisinde dernekler birimine bildirilir. Dernek adina
gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin dernekler
birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler. Yetki belgesinin kullanima,
yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine goére
hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Suresi



Defterler hari¢ olmak lizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 0zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak {izere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Madde 20 : Beyanname Verilmesi

Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarna iliskin (Dernekler Y6netmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
Yonetim Kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskani
tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Madde 21

Bildirim Yiikiimliiliigii
Miilki amirlige yapilacak bildirimler ;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen kirkbes gln icinde, yonetim ve
denetim kurullar1 ile diger organlara secilen asil ve yedek iiyeleri igeren (Dernekler Y onetmeligi
EK3’te sunulan) “Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri Yonetim Kurulu bagkani tarafindan
miilki idare amirligine bildirilir :

Tiiziik degisikligi yapilmigsa Genel kurul sonu¢ bildirimine ;

1-Divan baskam, baskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplanti tutanagi ornegi,

2- Tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek tiiziigiiniin son seklinin her
sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren kirkbes glin icinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasimmmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurt disindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan dnce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha
olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim almmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari
Ornegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sdzlesme ve benzeri belgeler ile yardimin
aktarildig1 hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar: Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle Ilgili



Bildirim Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittiigii
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi Ek-
23’de gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢cinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi diginda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen kirkbes giin
icinde miilki idare amirligine bildirilir. Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tiiziik
degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini izleyen kirkbes gun iginde, genel kurul sonug
bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Madde 22 : Dernegin i¢ Denetimi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, yonetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim Kkurulunun
yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Madde 23 : Dernegin Bor¢lanma Usulleri
Dernek hi¢bir amag ugruna bor¢lanamaz.

Madde 24 : Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Tlziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
2/3 ¢ogunlugu aranwr. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari {iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan {iyelerin oylarmin 2/3’tidiir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas: agik olarak
yapilir.

Madde 25  : Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi



durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’lidiir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak
yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi son yonetim
kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul
kararmin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye siiresi icinde biitliin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Profesyonel
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Basketbolcular Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernegi ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar: ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1
paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasit durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarm tahsil edilmesi ve borglarmin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklari,, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel Kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla
iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ ii¢ ay i¢inde tamamlanur.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagmin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir.

Madde 26 : Hiikiim Eksikligi

Bu tlizukte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara
atfen c¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

Gecici Madde 1: Isbu tiiziigiin herhangi bir hiikmiiniin yetkili bir yarg: mercii tarafindan
gecersiz, yasa dis1 veya uygulanamaz bulunmasi halinde makul dlclide gerekli olanlar harig
olmak tlizere diger hiikiimler bundan etkilenmeyecek veya bozulmayacaktir. BASKED Y 6netim
Kurulunca uygulanamaz olduguna karar verilen hikim icin yasal ¢6zim aramak Uzere
muzakere edilecektir.




Gecici Madde 2: Ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek
ve dernekle ilgili is ve islemleri yirilitecek olan gegici yonetim kurulu iiyeleri asagida
belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi1 ve Soyadi: Gérev Unvan:

FURKAN ALDEMIR Baskan (kurucu iiye)

DOGUS OZDEMIROGLU Baskan Yardimeisi (kurucu iiye)
AHMET BUGRAHAN TUNCER Baskan Yardimecis1 (kurucu iiye)
HUSEYIN GOKSENIN KOKSAL Baskan Yardimcisi (kurucu iiye)
MELIH MAHMUTOGLU Baskan Yardimaisi (Kurucu iiye)
BURAKCAN YILDIZLI Baskan Yardimcisi (kurucu iiye)

CAN KORKMAZ Sayman (kurucu tye)

KARTAL OZMIZRAK Sekreter (kurucu iiye)

Bu tiiziik 26 (yirmialt1) madde ve 2 (iki) gegici madde ile 16 sayfadan ibarettir.



